Plano de Governo de Elias Vaz

Por uma Goiénia Criativa, Inclusiva, Transparente e Participativa

Introducéao

A seguir, cumprindo determinacdo da Legislacdao Eleitoral,
apresentamos as linhas mestras do nosso Plano de Governo
intitulado: “Por uma Goiania Criativa, Inclusiva, Transparente e
Participativa”

Nosso Plano de Governo, no entanto, sera enriquecido durante o
processo eleitoral, com a participacdo da sociedade. Alias, € para
ISSO que existe a campanha eleitoral. Para que o Plano de Governo
seja debatido e aperfeicoado num debate franco com a comunidade.

Faremos isso a partir de grupos tematicos que serdo estruturados
com a participacdo de representantes dos segmentos sociais
interessados em cada tema. E também recolhendo sugestbes
através das redes sociais e diversos outros mecanismos de
interacéao.

Dessa forma construiremos um Plano de Governo mais soélido, que
represente efetivamente os anseios e aspiracfes da maioria da
populacao de Goiania.

Gestao Criativa

Um dos campedes mundiais em concentracdo de rendas e riquezas,
o Brasil reproduz em todas as suas unidades federadas esse modelo
de desigualdades. Em Goiania nao € diferente. Apesar dos
fantasticos avancos que o capitalismo, em escala global,
proporcionou na producado e na oferta de bens e servigos, 0 acesso
a todas essas formidaveis conquistas ficou limitado a uma parcela

minoritaria da sociedade.



Engquanto ndo se operam mudancas globais na estrutura econémica
do Pais, compete a cada gestdo local dar passos na direcdo de
diminuir as desigualdades. Isso se faz aproveitando-se as
extraordinarias conquistas tecnologicas dos Ultimos anos e
colocando-as a servigo da maioria da populacéo.

Para isso precisamos adotar como parametro as diversas formas de
economia criativa que se desenvolvem no Planeta, da mesma forma
gue as Iinumeras experiéncias criativas, transparentes e
democraticas de gestéo publica. Com o objetivo central de promover
uma gestao onde a sociedade verdadeiramente assuma como seus
os destinos da cidade.

Vamos utilizar os avancos da informatica e o advento das redes
sociais para envolver a populacdo de Goiania na generosa tarefa de
democratizar a gestao publica, de torna-la mais eficiente e proxima
as comunidades, com o objetivo de torna-la uma cidade saudavel
econOmica e socialmente. Modernizando 0s mecanismos de
transparéncia na divulgacdo dos gastos e acdes de governo e de
consulta a sociedade.

Economia Criativa

A pandemia decorrente do coronavirus, que marca o ano de 2020,
trouxe para as cidades brasileiras, mais do que nunca, a necessidade
de se reinventar criativamente.

A pandemia revelou tanto a profundidade das desigualdades sociais,
raciais e econdmicas, como o papel imprescindivel do Estado nas
suas dimensbes nacional, estadual e municipal, desmentindo
cabalmente o pensamento neoliberal da politica do Estado minimo.

Os produtos e servigos da Economia Criativa ganharam importancia
ainda maior com as exigéncias do isolamento social. A comunicagao
digital, as redes sociais, a internet, 0 e-commerce e 0s servi¢os de
entrega solicitados por WhatsApp resolveram antigos e criaram
novos problemas.

O periodo de isolamento social - Gnico remédio eficaz contra o
coronavirus, antes da vacina - sO se tornou suportavel com os



recursos da tecnologia de comunicagdo, em suas varias formas, e da
tecnologia digital para intercomunicacdo individual, inclusive na
politica. As sessdes da Camara dos Deputados, do Senado Federal,
das Assembleias Legislativas Estaduais, das Camaras Municipais e
dos Tribunais de Justica passaram a ser realizadas virtualmente.

As tecnologias relacionadas a saude, as pesquisas em ciéncia, aos
big-datas, aos sistemas de pagamento e transferéncias financeiras,
e as alternativas sociais e econdémicas, desde as pequenas industrias
de alimentos e servicos pessoais até o artesanato, todas ligadas a
Economia Criativa, também foram reconhecidas como essenciais.

Por sua vez, o poder local foi extremamente valorizado e as
prefeituras ganharam enorme importancia, mesmo na defeituosa
organizacéo federativa do Brasil.

A pandemia ocasionada pelo Coronavirus constituiu-se, assim, num
importante acelerador da criatividade e também dos valores
socialistas, nas cidades brasileiras marcadas pela brutal
desigualdade. A solidariedade, a importancia do meio ambiente, 0s
sentimentos antirracistas e a igualdade de género passaram a ter
suas relevancias extremamente realcadas.

Um Modelo de Cidade Inovadora e Criativa

E preciso repensar praticas, nos municipios, que promovam a revisio
dos padrdes de consumo, da relagdo com o meio ambiente e também
recolocar e requalificar os trabalhadores, cujo oficio foi superado
pelas novas formas de producao.

Nesse sentido, a Economia Criativa ndo se apresenta apenas como
0 conjunto das atividades nas quais o talento humano é a principal
matéria-prima, mas também como estratégia de desenvolvimento e
ponto de orientacdo para a criacdo de politicas publicas de incentivo
e apoio a inovacao tecnologica e a cultura.

O reinventar criativo das cidades passa pela incorporacao das mais
variadas bandeiras identitarias e libertarias, num projeto de cidade
acolhedora, solidaria e colaborativa. E, para isso, devemos



considerar as iniciativas que envolvam os coletivos culturais e
tecnoldgicos; as cooperativas de microcrédito; cooperativas de
trabalho; e a autogestdo de trabalhadores em empresas.
Precisamos, também, envolver as entidades e 0os movimentos que
lutam pela igualdade de género, raca e orientacao sexual.

Uma Cidade Criativa necessita de um bom ambiente de negdcios;
condicles fisicas (parques, jardins, areas verdes) e de servicos
capazes de atrair talentos pessoais e capitais, na area dos negoécios
criativos tecnoldgicos e culturais. Isso significa gerar riqueza,
emprego e renda.

O primeiro passo € reconhecer nossas vocacdes econdmicas e
nossas caracteristicas culturais. Identificar os diferenciais
competitivos, valorizando aquilo que é especifico e Unico, pois a partir
desse desenho cultural, econdmico e social, € que sera possivel
formular um plano estratégico. Prefeito, vereadores, servidores
publicos, professores, artistas, intelectuais, trabalhadores, donas de
casa, todos séo capazes de ter boas ideias e sugerir solucbes para
cada problema da cidade. O Planejamento Estratégico organizara
essas potencialidades e colocara em ordem as prioridades.

Propostas Iniciais

- Elaborar um plano estratégico de Economia Criativa com todo o
municipio, convocando e mobilizando as representacfes dos
setores mais dinamicos da sociedade, como as universidades
ou os dirigentes e professores das escolas; lideres sociais;
empresarios; técnicos dos servicos publicos e privados; clube
de servicos; artistas; intelectuais; lideres sindicais e politicos de
todas as correntes, para iniciar o planejamento e a execucéo do
projeto de Cidade Criativa.

- Potencializar as tradigdes e os valores simbélicos. E importante
expandir o conceito de cultura. O projeto de Cidade Criativa
defendido pela Coligacao atribui valor especial a cultura como
modo de vida e como matriz de identidade, inclusive para o setor
tecnologico e do design, de maneira a criar marcas locais para
os produtos desenvolvidos pelas modernas tecnologias. Os



valores da cultura popular brasileira podem e devem dinamizar
a Economia Criativa, em producbes como games, cinema,
videoarte, producao digital, no campo das midias sociais e na
digitalizacdo de muitos dos processos criativos.

Estabelecer estratégias de desburocratizacdo para compor um
bom ambiente de negdcios criativos no sistema tributario para
as atividades que envolvam a Economia Criativa, 0s micro e
pequenos empreendedores, bem como para obtencdo de
licengas de instalagao, funcionamento e registros de marcas e
patentes.

Desoneracéo tributaria (Imposto sobre Servico — ISS e até
mesmo o Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU, no caso
de acdes relacionados ao patrimonio arquitetdnico) para
empreendimentos criativos.

Garantir recursos para 0s projetos, por exemplo, de startups
tecnolégicas de articulagdo do turismo com a cultura e o
entretenimento.

Estimular a construcao de Arranjos Produtivos Locais (APLS),
clusters criativos e redes de cooperacao. A producao coletiva é
uma caracteristica das Cidades Criativas, tanto na area
tecnolégica como no artesanato, nas artes e no entretenimento.

A recuperacao de areas degradadas das zonas urbanas e sua
transformacao em Distritos Criativos. Ao destinar e estimular o
uso dessas areas a cultura, a producao tecnologica, ao
entretenimento ou ao coworking, reunidas e articuladas em
Arranjos Produtivos Locais (APLSs), associa¢des, cooperativas,
ou, ainda, outros modelos cooperativos, 0 poder publico local
dara um enorme passo a (re)ocupacao inteligente de espacos
outrora degradados e precarizados.

Criacdo de Conselho de Emergéncia para retomada econdmica,
com membros da sociedade civil organizada, da industria, do
comercio e instituicdes de ensino e pesquisa.



Desenvolvimento de escola de empreendedorismo voltada para
0S jovens que perderam o emprego e/ou sem situacao de
vulnerabilidade devido a crise que assola 0 municipio.

Desburocratizacdo dos servigos publicos da prefeitura, como
facilitacao para abertura de MEI, desenvolvimento de
plataformas e apps para acesso ao servi¢os publicos municipais
de Goiania.

Telemedicina: adocdo de sistemas de informacao na rede de
saude municipal para atendimento telepresencial de pacientes,
além de recursos de exames de diagnostico de imagem e
laboratoriais utilizando plataformas web.

Inovar na administracéo publica, diminuindo e informatizando
servicos publicos como saude, educacdo e emprego,
diminuindo tempo de espera em filas de atendimento nos
equipamentos publicos e incentivando a eficiéncia e eficacia do
funcionalismo municipal.

Criacdo de um um “fundo” de microcrédito voltado ao
microempreendedor, ao trabalhador informal, as cooperativas
de producédo, e aos jovens que precisam se inserir na nova era
da economia digital.

Incentivo fiscal para criacdo de empregos, com contrapartidas
claras e objetivas.

Criacdo de um “fundo” municipal de emergéncia para ajudar o
comerciante local, possibilitando acesso a crédito, a
capacitacdo profissional, e possibilitando a reinvencdo do
comeércio local para se adaptar a uma nova realidade estrutural
da economia nos proximos cinco anos.

Criacdo de novas vagas em creches com parcerias com
organizacbes sociais e entidades patronais, fortalecendo a
participacédo do setor privado e do terceiro setor na insercao da
mulher no mercado de trabalho.



Criacao de um polo digital focando no acesso a solucbes
tecnologicas e inovadoras para startups locais e
empreendedores.

Parcerias com a industria e com o comeércio, cooperando com o
setor produtivo para geragao de oportunidades.

Incentivar iniciativas de agroecologia urbana, aproveitando-se
dos terrenos vazios.

Desenvolvimento de oficinas de capacitagcao e formagao, com
parcerias com universidades e escolas locais para desenvolver
acOes que possam aumentar o indice de empregabilidade do
cidaddo, como cursos online e presenciais de inglés, de
espanhol, de programacéo, de certificacOes profissionais na
area de tecnologia, de gastronomia, marketing digital, e de
outras capacidades profissionais que incluam o cidadéo
goianense na economia do século 21.

Criacao de um programa de atracdo de investimentos e geragao
de empregos com beneficios fiscalis e tributarios para empresas
no Municipio.

Desenvolvimento de um portal da transparéncia mais agil e
simples para o cidaddo acompanhar os gastos da prefeitura,
com disponibilizacdo das notas fiscais para dar a mais ampla
publicidade e ferramentas para o controle social e das
autoridades de contole, aplicando na integra o art. 7° da Lei
Muniicpal n° 9.262/2013, modififcada por emenda do entdo
Vereador Elias Vaz.

Apoio ao funcionamento e estruturacdo das Feiras

Salude é um direito de todos

Consolidar o Modelo de Atenc¢ao a Saude do Municipio articulando
segundo os principios do SUS as Redes: i) Atencdo Basica ou
Primaria. li) de Atencdo Especializada.; iii) de Urgéncia e



Emergéncia. lv) de Alta e Altissima Complexidade de modo a
assegurar 0 acesso e permanéncia universalizados.

Ampliar a cobertura do Programa de Saude da Familia e do
Estratégia Saude da Familia no municipio, bem como dos
equipamentos da Atencao Basica.

Adotar protocolos clinicos e de encaminhamento em todas as
dimensdes da atencao primaria basica

Promover praticas de promocdao e prevencao a saude para reduzir
os fatores de risco associados as doencas crénicas

Criar programa de visitas domiciliares dentro Programa de Saude
da Familia e do Estratégia Saude da Familia visando combate da
dengue e testagem para COVID-19

Aperfeicoamento da politica de vigilancia em saude ambiental, de
forma a integrar as das areas responsaveis pelo Meio Ambiente e
a Saude tendo como fio condutor a promocao da saude integral
da populacéo

Otimizar os processos de contratacdo e aquisicdo de insumos
médico-hospitalares

Ampliar a capacidade de coleta e analise de dados da Secretaria
Municipal de Saude e criar uma sala de informacao estratégica em
salde com equipe propria

Ampliar processos de escuta e participacao social dentro do SUS
Enfrentamento a Covid-19 e a superacéo dos transtornos por ela
advindo: fortalecer as estratégias das politicas de Vigilancia em
Saude como forma de enfrentar e combater as doencgas causadas
por mosquitos e outros vetores e integracao de visitas com vistas
a ampliacéo da testagem para Covid

Fortalecer as estratégias dos Programas de Saude: de Saude da
Mulher, de Saude na Primeira Infancia; de Enfrentamento as
Diabetes, de Hipertenséo; de Enfrentamento a Obesidade entre
outros, como forma de adocao de todos os cuidados com vistas
a protecao integral.

Modernizacdo da gestdo da saude;

Garantir prazo para atendimento das consultas, exames e
realizacdo de cirurgias eletivas, com foco na Lei n® 10.044/2017.



Educar para emancipar

Foco na aprendizagem: Combater a evasédo, a repeténcia, 0
abandono, a defasagem idade/série da Educacdo Basica,
garantindo o acesso e a permanéncia de todos os alunos na
Educacao Béasica. Estabelecer metas de frequéncia e rendimento
para cada escola.

Elaborar, implementar, monitorar e avaliar os Projeto Politico
Pedagodgicos das escolas alinhados a BNCC - Base Nacional
Comum Curricular.

Capacitar, qualificar e valorizar a carreira do magistério.
Financiamento: aplicar os recursos da educacdo - federais,
estaduais e municipais e realizar as alteragdes no mecanismo do
novo FUNDEB.

Ampliar a demanda da Educacéo Profissionalizante, da Educacéo
de Jovens e Adultos e da Educacao Especial.

Promover acdes visando aproximar a escola da comunidade:
Criar um programa de escolas inovadoras, empreendedoras e
colaborativas voltado para a gestdo democratica.

Melhorar a infraestrutura escolar

Desenvolver acbes de respeito aos direitos humanos, a
diversidade e a sustentabilidade socio ambiental.

instituir politica municipal de Educacado Infantil para atender
criancas de 0 a 5 anos e 11 meses (Primeira Infancia) por meio de
acoes intersetoriais envolvendo Educacao, Saude,
Desenvolvimento Social, Cultura e Esporte.

Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a
populacdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir no minimo
85% (oitenta e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa
na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia do PNE
(2014-2024).

Oferecer educacdo em tempo integral nas escolas publicas e
Centros Municipais de Educacéo Infantil, de forma a atender a, no
minimo, 25% (vinte e cinco por cento) dos alunos, conforme metas
estabelecidas no PNE.



- Fomentar a qualidade da educacéao basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem
de modo a atingir as meédias locais para o Ideb.

- Combater o0 analfabetismo ainda existente em setores
significativos da populacao de Goiania.

- Ampliar a oferta das matriculas da educacéo de jovens e adultos,
nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a educacéo
profissional.

- Modernizar a gestdo da Educacéo Municipal.

- Garantir em legislacdo especifica, para a efetivacdo da gestéo
democratica da educacdo no Municipio, 0 compromisso com o
acesso, a permanéncia e o éxito na aprendizagem do estudante,
associada a critérios técnicos de mérito e desempenho.

- Fortalecer o programa de compras para a Alimentacdo Escolar
como estratégia de fortalecimento da Agricultura Familiar.

Mobilidade Urbana: Humanizacéo, sustentabilidade,
acessibilidade e qualidade

(Transporte coletivo)

O direito a mobilidade urbana constitui um enorme e prioritario
desafio na agenda das politicas publicas. A candidatura Elias Vaz
entende que os espacos das vias publicas devem ser destinados com
énfase para o transporte publico. Defende a inversédo de prioridade
guanto aos usos de trafego. As faixas de rolamento devem ser
destinadas preferencialmente, em sua maioria, aos veiculos de
transportes coletivos e de massa.

A implementacdo dos projetos para o transporte publico coletivo e
individual requer planejamento de curto, médio e longo prazos e
aportes significativos de recursos que devem contar com a
participacdo dos Governos Estadual e Federal, que iremos busca-los
com todas as nossas energias ancorados em projetos elaborados de
modo competente.

A alocacéo dos recursos publicos priorizara os projetos voltados ao
fortalecimento da infraestrutura de transporte de massa como 0s
corredores exclusivos para Onibus, terminais de integracdo e a
adocao de ciclofaixas.



*AcOes principais*:

Elaborar Plano Municipal de Mobilidade Urbana articulado com o
Plano Diretor de Desenvolvimento do Municipio e todos os demais
planos municipais das demais politicas publicas.

Proporcionar o acesso da populacdo a sistema de transporte
coletivo seguro, sustentavel, acessivel e de boa qualidade.

Adotar estratégias de revisao e transparéncia na politica tarifaria.

Aperfeicoar e melhorar a seguranca publica no sistema de
transporte publico.

Implantar novas faixas de ciclovias.
Ampliar a adocéo de veiculos movido por energia limpa.

Promover a fiscalizac&o do transito, em conjunto com uma politica
de educacéo para a seguranca do transito e respeito a vida.

Estruturar e adotar programa de instalagdo de passarelas em
pontos de travessia de pedestres.

Adocado dos “Principios de Mobilidade Compartilhada para
Cidades Humanas”, conforme preconizado pela
https://www.sharedmobilityprinciples.org/ e sintetizado na
ilustracao a segquir:



https://www.sharedmobilityprinciples.org/
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Fortalecer a Rede de Assisténcia Social

- Garantir a implementacdo da LOAS (Lei Orcamentaria da
Assisténcia Social - Lei n® 8742 de 1993), que define claramente os
objetivos e diretrizes da Assisténcia Social.

- Realizar um diagnostico da Assisténcia Social no Municipio de
Goiania, para se efetivar a execucdo de um plano que leve em
consideracao a implantacao e implementacao do SUAS;



- Estabelecer critérios técnicos e politicos a partir da escolha
prioritaria de profissionais que atuam no SUAS para ocupar cargos
de direcdo e assessoramento na execucao da politica de Assisténcia
Social;

- Fortalecer a rede de atendimento existente e amplia-la com a
participacdo de todos 0s segmentos sociais envolvidos na tematica;

- Garantir a integracdo das acOes das secretarias de Educacao,
Saude e Assisténcia Social visando uma execucdo eficiente dos
diversos programas transversais a essas areas;

- Implementar a Lei Municipal de n° 9.778, de 29 de marco de
2016,que dispdem sobre o Plano Municipal de Atencdo a Populacao
em Situacdo de Rua e o Sistema de Acolhimento preconizadas nas
Resolucdbes CMASGYN N©°56/2010 e N°011/2011 incluindo a
reestruturacdo da Equipe de Educadores Sociais de Rua e a Casa
da Acolhida e Centro Pop;

- Assegurar que todos os recursos disponiveis sejam efetivamente
alocados nos Fundos de Assisténcia Social do Municipio para a
efetivacdo da politica para o setor e a viabilizacdo das parcerias
existentes;

- Defender melhores condi¢cdes de trabalho aos profissionais do
sistema unico de assisténcia social, no qual trabalham em condices
precarias

- Fazer parcerias para apoio ao 3° setor que desenvolve trabalhos de

maneira louvavel, relevante, e indispensavel a sociedade;

- Garantir que as parcerias e convénios firmados sejam efetivamente

cumpridos, sem 0s atrasos que se tornaram rotineiros;



Pessoas com Deficiéncia

- Fortalecer as politicas publicas, promovendo acdes e
desenvolvendo projetos, visando assegurar a inclusao das pessoas
com deficiencia ou mobilidade reduzida em todas as éareas de

desenvolvimento humano;

— Desenvolver acdes visando buscar o exercicio pleno dos direitos
humanos e a equiparacao de oportunidades para as pessoas com

deficiéncia ou mobilidade reduzida;

- Propor a realizacao de audiéncias e consultas publicas envolvendo
as pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida nos assuntos que
as afetem diretamente buscando a sua insercao nas diversas

atividades;

Igualdade Racial

- Criacdo dos Nucleos de Igualdade Racial

- Recriar o Projeto Escola no Paco — Implementacdao da Lei
10.639/2003

- Fortalecer o COMPIR — Conselho Municipal de Igualdade Racial

- Fortalecer o Conselho Municipal de Direitos Humanos e Cultura de

Paz

- Fortalecer a Secretaria Municipal de Direitos Humanos



- Fortalecer o Programa de Saude da Populacdo Negra de Goiania
- Fortalecer politicas Publicas de Diversidade
- Recriacédo do Grupo de Trabalho da Paz

- Fortalecer e reeditar a Placa Acao Afirmativa

Direitos Humanos:

- Fortalecer a Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Acbes

Afirmativas;

- Com o intuito de propiciar em periodos de pos pandemia, no ambito
do municipio, criar Centros DIAS. Oferecer condicdes de
acompanhamento especializado juntamente a uma equipe
multidisciplinar, articulando a efetivacdo da rede de servigos socio
assistenciais, visando a qualidade de vida, bem estar social,
promocdo da saude, oferecendo servicos de convivéncia e

fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios para idosos.

- Criacdo de politicas publicas de geracdo de emprego e renda,
gualificando pessoas que ndo tem experiéncia profissional, que

desejam se colocar no mercado de trabalho.



Seguranca Cidada

-Criacdo da Unidade de Coleta e Processamento de Informacdes e
Inteligéncia.

Essa unidade receberda informacfes através de disque-dendncia,
redes sociais e de parceiros publicos e privados, sobre problemas
gue afetem a seguranca publica, tais como iluminac&o deficiente ou
insuficiente, mato alto, locais de abrigo de usuarios de drogas ou
pessoas em situacdo vulneravel de rua, ocorréncia de crimes e
delitos, etc.

Atraves de parceria com as forcas de seguranca, esta Unidade fara
de forma sistematica a leitura da mancha criminal no municipio, com
a finalidade de detectar quais sdo as acbOes de competéncia da
Prefeitura que estejam impactando na mancha criminal e a
solicitacao de providéncia dos demais entes responsaveis.

- Criacdo do Comité Permanente de Gerenciamento de Crises,

Composto por setores afins a seguranca publica, sera responsavel
por elaborar propostas de acdes preventivas e mitigadoras em crises
de inundacéo, ocupacao ilegal e desordenada de areas publicas,
incéndios, crises na area de saude que envolvam diversos
segmentos e outros eventos que impactem de forma significativa a
comunidade.

- Criacdo da Patrulha Social Comunitaria da Guarda Municipal

Dentro do proprio efetivo da Guarda Municipal criar patrulhas para
criar vinculos com comunidades periféricas, em conjunto com a
assisténcia social do municipio, para identificar situacdes de extrema
vulnerabilidade social e garantir a execucéo de a¢des mitigadoras.

- Criacao da Patrulha do Sossego



Integrada por agentes da Secretaria Municipal de Transito e da
Agéncia Municipal de Meio Ambiente, pode ser conveniada com a
Policia Militar, com o objetivo de fazer cumprir a legislacdo relativa
ao combate a poluicdo sonora. Fundamental a celebracdo de
parceria com o Ministério Publico e Poder Judiciario no sentido de
convencionar o tratamento dado a veiculos e aparelhos apreendidos
em flagrantes.

- Criacao da Cartilha da Cidadania

Criacdo de uma Cartilha Informativa dos servicos da prefeitura,
telefones Uteis para solucdo de problemas do cidadéo, e dicas de
cidadania, com material sobre resisténcia as drogas, denuncia de
violéncia sexual, doméstica e infantil, com orientacdo sobre como as
pessoas devem proceder diante desses casos. Cartilha impressa e
elaborada para os meios digitais.

Infraestrutura e Desenvolvimento Urbano, com sustentabilidade

- Reforcar a politica de recapeamento de ruas e pavimentacgao;

- Firmar parcerias com o Governo do Estado e Governo Federal para
executar pesados investimentos em drenagem e saneamento basico,
com protecdo as nascentes de nossos corregos e melhoria da
gualidade de vida da populacéo;

- Viabilizar a destinacédo correta do Jardim Zoolégico em area que
possibilite vida saudavel aos animais e bom acesso aos
frequentadores;

- Debater com a sociedade a definicdo de um novo local para o
funcionamento do Parque Agropecudrio;

- Otimizar a limpeza urbana, com estimulo crescente a coleta seletiva
e incentivo a reciclagem;



- Reforcar o trabalho de jardinagem em nossas pragas, para que
Goiania volte a ser uma capital admirada pela sua beleza urbanistica;

- Incentivar o plantio de arvores e a estruturacdo de bosques e
parques com a participacdo da sociedade, com o intuito de tornar
nossa cidade mais agradavel e sustentavel ambientalmente;

- Revitalizacdo do Centro da Cidade, com incentivo a preservacgéo do
Patrimonio Arquitetdnico e Cultural;

- Busca por investimentos junto aos Governos Estadual e Federal e
organismos internacionais para a ampliacdo do Anel Viario em torno
da cidade e construcao de viadutos, com o objetivo de desafogar o
transito na cidade;

- Implantar processo de retirada das placas para valorizagao da art
deco, combatendo a poluigcao visual.

Cultura para todos

- Reconhecimento de nossa diversidade tendo em vista as
potencialidades e vocacdes locais e a articulacdo das multiplas
expressoes artisticas e culturais da cidade;

- Promocéo e troca de experiéncia e valores culturais a partir da
circulacdo de espetaculos, bens e objetos estéticos visando a
cidadania e incluséo social;

-Democratizacdo do aceso a arte e a cultura com a criagcdo de
circuitos alternativos de exibic&o;

- Revitalizacdo de espacos para celebracdo coletiva de valores
artisticos e culturais;

- Concretizacéo do projeto de descentralizacao cultural;

- Viabilizac&o de uma politica de fortalecimento de setores culturais
com vistas a estruturar o mundo do trabalho cultural;



- Defender a liberdade de expressao e criacdo em todos os niveis,
classes e regides, proporcionando oportunidades de acesso e
producao cultural;

- Ampliar a relacéo entre educacgao e cultura. Respeitando a cultura
local, a rede escolar deve utilizar a producé&o cultural brasileira como
meio auxiliar preferencial, com destaque para nossos valores
culturais.

- Lei Orgénica da Cultura — Realizagcdo de um amplo levantamento e
revisdo das atuais leis municipais relacionadas a cultura e arte e a
construcdo de uma nova legislacdo amplamente discutida com a
sociedade, que aglutinara, se possivel, em uma sO legislacéo, os
temas relacionados ao fomento, formacao, difusdo e memoria da
cultura de Goiania.

- Sistema de Informacgdes Culturais de Goiania. Construcdo de uma
ferramenta tecnologica e metodologia de producdo de informacdes
para uma proficua elaborac&o das politicas publicas de cultura;

- Ampliar os instrumentos de difuséo da producéao artistica de cultural
local;

- Simplifica Cultura — Desburocratizar o acesso aos recursos de
fomento municipais a cultura e criar apoio material a projetos e
eventos especificos;

- Articular com o Legislativo para implementar leis e medidas de
interesse da cultura brasileira;

- Elaborar propostas de politica de apoio as atividades culturais e
acesso aos bens culturais para as novas geracgoes, sobre quem recai
o0 O6nus mais pesado da descaracterizacao cultural.

- Incentivo a realizacéo de festivais, exposicfes e mostras culturais
gue transformem Goiania num polo cultural do Centro Oeste.



Esportes para todos

- Construcdo e reforma de espacos publicos para a pratica de
esportes em todas as pracas da cidade;

- Implantacdo de academias de ginasticas nas pracas;
- Ampliacéo das faixas de ciclovia e incentivo a pratica do ciclismo;

- Incentivo a pratica de torneios esportivos nas mais diversas
modalidades como forma de estimular as pessoas a pratica
esportiva;

- A exemplo do Torneio da Favelas, que adquiriu projecéo nacional,
realizar um Campeonato de Futebol que redna equipes da periferia
da cidade como forma de incentivar a pratica do nosso esporte mais
popular e descobrir novos talentos.

Direito a Diversidade

Criar e colocar em pratica o Plano Municipal de Combate LGBTfobia:

A) Saude — sensibilizar e capacitar os profissionais de saude para o
atendimento humanizado e respeitoso dos individuos LGBts;

B) Educacao — realizar formacédo continuada dos profissionais da
rede municipal de ensino e desenvolver campanhas pela convivéncia
pacifica com as diferencas junto aos estudantes e suas familias;

C) Seguranca — orientar e capacitar a Guarda Civil Municipal para o
tratamento igualitario de todo e qualquer cidaddo, com o devido
respeito exigido por lei, inclusive os LGBts e outras populacdes
marginalizadas, na perspectiva da plenitude dos direitos Humanos;

D) Cultura — abrir os equipamentos municipais de cultura a producéo
cultural da comunidade LGBt para que a mesma possa expressar
com liberdade sua maneira de ser e sua dignidade;



E) Criar Centros de referéncia e Combate a LGBTfobia, com equipe
especializada para realizar o atendimento;

F) Estruturar a Assessoria LGBT para que possa realizar um
atendimento condizente no sentido de articular as politicas publicas
gue atendem diretamente a populacao LGBY;

G) ampliar, detalhar e analisar o mapeamento de ocorréncias
LGBTfobicas no ambito do municipio;

H) Criar e fortalecer o Conselho Municipal da Diversidade garantindo
suas atribuicbes, composicdo e forma de eleicdo para que seja
efetivamente representativo da comunidade

Prestigiar e fortalecer o funcionalismo publico

Para a execucéao do Plano de Governo que sera consolidado com a
participacdo da sociedade é fundamental a participacdo do
funcionalismo publico, sem o qual qualquer plano se tornaria letra
morta. Nesse sentido pretendemos:

- Prestigiar os servidores concursados, inclusive no exercicio dos
cargos de direcao;

- Realizacdo de Concursos Publicos nos setores onde existe uma
grande defasagem;

- Politica permanente de qualificac&o profissional,
- Mesa Permanente de Negociacao e Didlogo com o funcionalismo;

- Informatizagao crescente das atividades de todas as secretarias e
departamentos;

- Elaboracdo de Plano de Cargos e Salarios onde ndo existem e
aperfeicoamento dos existentes;

- Ter posicionamento firme de defesa da estabilidade do servidor
publico, por entender que ela é garantia e nao privilégio.



