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INTRODUCAO

Este Plano apresenta as principais propostas dos candidatos a prefeito
Nemrod Emerick “Nirr6” - 77, Vice-Prefeito Silvani Monteiro Corrente e da “Coligagao
Juntos para Alegre avancar”, para a administragdo municipal no periodo 2021-2024.
O contetudo programatico das propostas foi desenvolvido a partir da experiéncia
adquirida pela trajetoria de vida de ambos, como vereador, vice-prefeito, servidor
publico municipal, advogado, homens integros, chefes de familia e que amam sua
cidade natal.

O Plano ora apresentado traduz o anseio de uma gestdo realmente
comprometida com a populacdo Alegrense. Trata-se de uma proposta de politica
publica na qual se vislumbra um amplo desenvolvimento social. Neste sentido,
contempla em todos os setores ideias inovadoras que tem como eixo central a
articulagao interinstitucional, conforme o organograma anexado a este documento, e
a busca de parcerias com instituicdes publicas e privadas que atuam no ambito
municipal tanto na esfera publica como na privada, de forma que estas instituicbes
passem a exercitar a maxima da responsabilidade social.

Caso sejam eleitos, no periodo de gestéo, pretende-se implementar um novo
Modelo de Gestdo na administracdo municipal, propondo e executando projetos
estruturantes em servicos criticos para a populacdo, com resultados altamente
positivos nas diversas areas de atuacao do Governo.

No momento atual, se observa que um dos maiores anseios da comunidade
esta voltado para o setor da saude no que diz respeito ao ambito estrutural
hospitalar e a saude basica, como também a preocupacdo com o surgimento de
diversas epidemias que tem atingido boa parte da populacdo nos ultimos tempos.
Dessa forma, pretende-se ampliar 0s servi¢os ja existentes no municipio e implantar
outros, que juntos garantam a comunidade uma assisténcia digna e continua,
através das estratégias constantes do corpo deste Plano.

Héa de se considerar que hoje, Alegre assiste a expansdo do ensino superior
nas mais diversas areas de formacao académica, realidade que demanda a adoc¢éao
de estratégias capazes de garantir aos alunos o acesso a postos de trabalho. Nessa
perspectiva, as estratégias voltadas a geracdo de emprego para 0s jovens, a

exemplo do estimulo a implantacdo de novos empreendimentos no municipio,



também passa a ser uma prioridade, bem como a implantacdo de programas de
capacitacdo e formacdo empreendedora como intuito de criar um ambiente de
empregabilidade e oportunidades. Temos como primeiro passo a reestruturacao da
nossa querida FAFIA, que é de imensa importancia na histéria da educacdo de
Alegre, fazendo parte também da historia dos candidatos a prefeito e vice-prefeito,
gue se formaram em 2000 e 1990, respectivamente, em Ciéncias com Habilitacédo
em Biologia e Letras.

Sendo a vocagdo do municipio de Alegre predominantemente agricola e
pecuaria, ndo se concebe pensar o desenvolvimento local sem fortalecer a
agricultura com base no desenvolvimento rural sustentavel, nem pensar na geracao
de empregos sem que haja o aproveitamento desse potencial agricola. Por essa
razao, se pretende fortalecer a relagdo com instituicdes como o INCAPER, SEBRAE,
Empresas juniores e outras que atuam no ambito municipal/regional para a
implantacdo de pequenas empresas (individuais ou cooperativadas) voltadas ao
aproveitamento e beneficiamento da producao agricola local, conforme a vocacéo de
cada comunidade (hortifrutigranjeiros, café e outros). Ainda pensando na agricultura
e no agricultor, a administracdo centrard esforcos na manutencdo das estradas
vicinais por onde se escoa a producdo e por onde trafega as pessoas que
produzem, pois na atual realidade, esta inviavel o trafego de caminhdes e
agricultores pela falta de infraestrutura e manutencéo.

Outra acdo que pretendemos desenvolver na futura administracdo, também
com base na formacdo de parcerias, serd a viabilidade de terreno objetivando a
construcdo de moradias populares para pessoas em condi¢cdes de vulnerabilidade
social, por meio de parceria com o Governo Federal — Programa Casa Verde e
Amarela, que abrange tanto a constru¢cdo de novas moradias quanto as melhorias
habitacionais que podem ser realizadas nas moradias das familias que residem em
ndcleos habitacionais, com renda mensal de até R$ 2 mil, que serdo selecionadas
pelo poder publico local de acordo com suas caracteristicas socioecondémicas e
inadequacdes do seu imovel.

Além de acbes ja mencionadas, pretende-se estimular as empresas locais a
assumirem uma postura proativa em relagdo a conservacdo dos equipamentos
municipais, como as pracas e quadras de esportes, e ao apoio a a¢cdes de cunho

cultural e desportivo, como os clubes de futebol e 0o nosso querido ginasio de



esportes, que precisa ser reativado urgentemente. As parcerias publico-privadas
(PPP) serdo implementadas em nossa gestao.

Além das parcerias locais, se buscard incansavelmente o apoio de 6rgédos da
administracdo publica nas duas esferas (federal e estadual) por meio de projetos
voltados ao desenvolvimento local nas areas prioritarias (emprego e renda,
infraestrutura, saude, educacao, lazer, turismo, cultura, seguranca e habitacdo) da
nossa gestao e que se encontram elencadas ao longo deste documento.

Durante todo o mandato, a realizacao dos objetivos almejados estara atrelada
a valores como trabalho, transparéncia, responsabilidade, realismo, consisténcia,
criatividade e, acima de tudo, planejamento. Esses sdo 0s principios que deverao
caracterizar uma administracdo forte e verdadeiramente comprometida com os
anseios da populacdo, que sera a marca da nossa trajetoria politica.

Destaque-se ainda que todas as acdes propostas estardo em consonancia
com a legislacdo (federal, estadual e municipal vigentes) e obedecerdo o principio
da sustentabilidade econdmica e socioambiental.

Acima de tudo estara a moral e a ética.

Cabe ressaltar que este Programa ndo se configura uma ideia acabada ou
imposta, mas apenas um eshboc¢o das principais acdes a serem empreendidas,
estando aberto a outras contribuicbes que possam vir a surgir ao longo da
campanha eleitoral e no decorrer da gestdo, quando a administracdo se abrird a
participacdo da comunidade.

O Modelo de Gestdo a ser implantado, com foco em instrumentos de
planejamento e rigoroso acompanhamento de metas, e igualmente sustentado sobre
uma forte disciplina de execucdo e meritocracia, também possibilitara a coleta e
andlise de informacdes preciosas para a concepcao de novas solucbes para a
cidade a médio e longo prazos, solucbes que levardo a cidade a atingir um
posicionamento compativel com a sua importancia para a regido, e voltar a ser o
Alegre que todos amavam e sentiam orgulho.

O Plano de Governo aqui delineado representa um modelo de gestao de alto
desempenho com participacdo cidada, e reflete simultaneamente o pragmatismo e o
idealismo dos candidatos. As propostas contemplam objetivos e projetos
ambiciosos, com envergadura e complexidade que demandardo uma administracao

extremamente dedicada e competente, muito proxima e conhecedora das
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necessidades dos Alegrenses que hoje clamam por um Alegre melhor e mais feliz!

PROPOSTAS DE GOVERNO

As propostas serdo apresentadas para cada uma das principais areas de foco deste

Plano de Governo e consistem em um breve diagnostico da area, as diretrizes, as

metas e 0s projetos que as compdem.

Diagndstico: analisa os avangcos observados na cidade e os principais
desafios a serem enfrentados nos proximos anos;

Diretrizes: apresentam o desdobramento dos Objetivos Centrais do Governo
para a area em questao;

Metas: detalham os objetivos taticos a serem perseguidos em cada area,
alinhados com as diretrizes;

Projetos: sdo as acdes praticas que, em conjunto, permitirdo atingir as

metas.

OBJETIVOS DE ATUACAO DO GOVERNO

Evoluir na acessibilidade e na qualidade da prestacdo dos servicos publicos

municipais;

Transformar a cidade, dotando-a de equipamentos urbanos mais adequados
as demandas e ao crescimento da populacao;

Valorizar e garantir o uso sustentavel do meio ambiente, da paisagem e do
patriménio natural, cultural e histérico no processo de desenvolvimento da
cidade;

Garantir maior igualdade de oportunidades para 0s jovens e criancas
Alegrenses;

Contribuir para a formagdo de um ambiente de negocios altamente
competitivo e para o crescimento econdmico sustentavel,

Promover o desenvolvimento de setores estratégicos para a economia

Alegrense;
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e Tornar Alegre uma das cidades mais integradas do ponto de vista urbanistico,
educacional, turistico e cultural;

e Reduzir os indicadores de pobreza na cidade;

e Posicionar Alegre como importante centro politico e cultural no cenario

regional.

PRINCIPIOS DE ATUACAO DO GOVERNO

e Colocar o cotidiano das pessoas como tema prioritrio de governo,
aproximando-o dos cidad&os;

e Assegurar uma gestédo profissional dotada de instrumentos de planejamento e
acompanhamento para toda a maquina municipal;

¢ Incluir a participacdo social como diretriz de governo, através de dialogo com
a populacéo e a ativacdo de Conselhos Municipais nas diversas areas;

e Estabelecer uma perfeita integracdo entre as politicas publicas municipais,
estaduais e federais;

e Valorizar, desenvolver e motivar os talentos humanos da Prefeitura;

e Garantir que os servigcos publicos prestados pela Prefeitura tenham o mesmo
padrao de qualidade em todas as regides da cidade;

e Potencializar a capacidade de investimento da Prefeitura através de parcerias
com o setor privado e outras esferas de governo;

e Potencializar a parceria com os demais municipios da Regido do Caparad,
através do fortalecimento do Consércio CAPARAO;

e Aproveitar o desenvolvimento tecnolégico em prol dos servicos ao cidadéo e

da eficiéncia dos processos da administracdo municipal.

VISAO DE LONGO-PRAZO PARA A CIDADE

Este Plano de Governo considera um posicionamento de lideranca para
Alegre a longo-prazo. A Visdo que orientara o Governo, com alcance para 2035,
posiciona Alegre como uma das melhores cidades do Espirito Santo para se viver,
trabalhar e conhecer.

No campo social posiciona a cidade em nivel Estadual, como a cidade que
reune simultaneamente a melhor qualidade de vida, um sistema de saude béasico
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eficiente e que promove habitos e costumes mais saudaveis para a populacao,

integrada a educacéo e cultura. Para isso, seremos:

Uma cidade referéncia na educacéo publica e privada do Estado;

Uma cidade cujo sistema béasico de saude apresente eficiéncia, tanto na
qualidade do atendimento, quanto do niumero de beneficiados;

Uma cidade com mais justica Social, sem pobreza e sem desigualdades
extremas, além de uma maior integracao cultural e social;

No campo econdmico, a visdo objetiva uma cidade de reconhecido destaque
pela alta atratividade de negdcios, reduzida taxa de desocupacdo e continuo
crescimento da renda média dos seus trabalhadores. Para isso, posicionamos
Alegre como: referéncia regional na exceléncia do ambiente de neg6cios com
destacada lideranca na atracdo e manutencédo de investimentos produtivos.
No campo da sustentabilidade, posiciona a cidade como referéncia regional
em desenvolvimento sustentavel e preservacdo de seu patrimdnio histdrico e
ambiental.

No campo politico, colocamos a cidade como um dos principais centros

politicos e culturais do cenario regional. Para isso, Alegre sera:

o Reconhecida pela realizacdo de grandes eventos e sede de féruns
decisorios para assuntos de sustentabilidade regional e desenvolvimento
econdémico;

o Referéncia regional em gestdo publica de alto desempenho;

o Reconhecida pela producéo cultural de alto valor e influéncia regional.

EDUCACAO

"O FUTURO COMECA PELAS CRIANCAS"

Promover a Revisdo do Plano de Carreira dos Professores;

Promocéo de melhoria na Estrutura Fisica, nos Equipamentos das Escolas e
Creches;

Garantia de transporte digno e eficiente aos estudantes que se deslocam dos
locais rurais para as Escolas Municipais;

Implantacdo de Biblioteca Digital Municipal (Centro de Pesquisa);

Realizac&o de cursos de Formacao Continuada para os Professores;



Projetos de intensificagcdo de melhoria da Educacao Basica;

Implantacdo do Programa de Informatica nas Escolas Municipais;

Firmar parceria com os Governos Federal e Estadual, objetivando a
Introducdo de Plano-Piloto de Escola Civico Militar em Tempo Integral,
envolvendo o contetdo Curricular Basico e outras atividades como Reforgo
Escolar, Ensino Profissionalizante, No¢des de Cidadania, Disciplina, Respeito
ao préximo, Patriotismo, Esporte e Cultura;

Finalizar a obra do CEMEI “Tereza Fiorezi”;

Implantar Programa Multidisciplinar preparatério para o Mercado de Trabalho
voltado para jovens concludentes do ensino médio, com premiagao para 0S
alunos que mais se destacarem, e concedendo Bolsa para aqueles que
optarem estudar na FAFIA;

Ampliar o nimero de vagas para Educacao Infantil;

Desenvolver acbes permanentes para que possamos obter uma nota média,
entre as escolas Publicas Municipais, igual ou superior a 6,5 para 0s Anos
Iniciais e igual ou superior a 5,5 para 0os Anos Finais do IDEB (indice de
Desenvolvimento da Educacédo Basica) até o ano de 2024;

Garantir que pelo menos 95% das criancas com 7 anos de idade estejam
Alfabetizadas;

Reduzir para menos de 5% a taxa de Analfabetismo-Funcional entre os
alunos do 4° e 6° ano;

Garantir que 96% dos alunos da Rede Municipal se formem no 2° Seguimento
até os 16 anos;

Discutir com a categoria a implantacdo de Projeto de Gestdo por Selecéo,
baseado na escolha dos Diretores e Coordenadores Educacionais mediante
processo seletivo, com aplicacao de prova e avaliagao curricular;

Implantacdo da Assembleia Geral de Educacdo, que tem por objetivo
organizar e integrar os Processos Educacionais em Alegre, lancando e
analisando propostas, planejando junto as Lideres Escolares, Projetos e
Planos de Acao para o Desenvolvimento Educacional,

Desenvolver Calendario Escolar voltado a realidade local;

Implantacdo da Ouvidoria Educacional;

Implantacdo do curso de Empreendedorismo nas escolas, aos sabados, como
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carga horaria extra;
Oferecer Cursos Técnicos em parceria com Empresas;
Implantar Projeto “Todo Agricultor € Empreendedor”: Cursos de Administracao
voltados a Agricultura.

- Publico-alvo: Familias do Setor Rural.
Estudar a possibilidade de reativar algumas Escolas Rurais, em localidades
estratégicas territorialmente, visando manter os alunos préximos de casa e a
valorizagao das Comunidades;
Promover a abertura das quadras esportivas existentes nas Escolas do
municipio para o uso da Comunidade, principalmente nos finais de semana,
atribuindo responsabilidades para as entidades e associacdes parceiras.
Implantar — em parcerias com as instituicbes de ensino particular e superior
do municipio, o Projeto “Quem Planta Esforgo, Colhe Sucesso”, através da
oferta de curso preparatério para o ENEM, direcionado a alunos do 32 ano do
Ensino Médio, para dar oportunidade aos Jovens do Municipio;
Criar aplicativo para que 0s pais possam acompanhar a frequéncia e
rendimento escolar dos alunos;
Fortalecer a FAFIA na adocdo de curso de Pdés-graduacdo (conveniado), e
promover a ampliagdo com cursos técnicos em parceria com SENAC, SENAI,
outras Instituicdes de Ensino Superior e Técnico, e outros como EAD com

poélos intermunicipais.

SAUDE

Promover melhorias da estrutura fisica dos equipamentos e dos servicos no
Pronto Atendimento/Pronto Socorro, garantindo atendimento de salde a toda
populacdo que necessitarem de atendimento;

Programa de capacitacdo continua para profissionais atuantes na saude,
visando a prevencdo de doencas sexualmente transmissiveis e canceres
comuns;

Oferecer Cursos intensivos para capacitacdo na atuagdo dos agentes de
saude e agentes de endemias;



Reorganizar o sistema de aquisicdo e distribuicdo de medicamentos, para
atender melhor a populacéo;

Recuperacédo da estrutura dos equipamentos de saude (postos) ja existentes
que atualmente se encontram em mau estado de conservacao e com servicos
deficitarios;

Buscar parceria com Empresa especializada em Gestdo Hospitalar para
apresentar a Casa de Caridade “Sao José” (Hospital de Alegre), com o
objetivo de profissionalizar a gestdo do nosso hospital;

Criar o PADI (Programa de Atendimento Domiciliar ao I1doso);

Reduzir o tempo de espera na oferta de consultas médicas nas Unidades de
Saude e no Centro Médico, contratando mais profissionais de salde;

Criar um programa de informética onde as consultas oferecidas pela
municipalidade sejam agendadas diretamente pelas Unidades de Saude dos
distritos, comunidades rurais e da sede, acabando com a excessiva
burocracia atualmente existente;

Estreitar parceria com a Secretaria de Estado da Saude/Superinténcia de
Saude visando o aumento no quantitativo de exames de média e alta
complexidade para atender a demanda da populacao, reduzindo o tempo de
espera;

Criar o Programa “Saude na Escola”, com o objetivo de cuidar de forma
preventiva da salude de nossas criancas;

Adquirir um novo e moderno aparelho de ultrassonografia para atender as
gestantes e demandas da populacéo alegrense;

Montar um ambulatério de reducdo de estresse, atividade conjunta entre
Unidades de Saude, CAPS e UFES, tendo como publico alvo individuos com
depressao, estresse e outras doencas psiquiatricas, bem como para usuarios
de medicamentos controlados segundo recomendacéo médica;

Liderar um movimento junto aos demais municipios da Regido do Capara0, o
Centro de Ciéncias Exatas, Naturais e da Saude da UFES, o IFES, e a FAFIA,
buscando viabilizar a implantacdo do Curso de Medicina no campus da UFES
em Alegre, objetivando a melhoria da qualidade de saude nos hospitais da
regiao e para toda a populacéo do Capara0 capixaba.
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INFRAESTRUTURA

e Realizacdo de obras de pavimentacdo e drenagem em bairros e distritos, em
parceria com 0s Governos do Estado e Federal,

e Aumentar a taxa de cobertura da rede coletora de esgoto;

e Modernizar a Feira do Produtor “Antonio Alves Victor de Assis”, promovendo a
construcdo de cobertura na area da mesma, melhorando assim as condi¢cdes
gue garanta higiene e qualidade nos produtos oferecidos aos consumidores,
bem como condicbes de armazenamento e comercializacdo para 0s
agricultores familiares;

e Elaboracdo de projeto visando a construcdo de uma Concha acustica na
Praca Seis de Janeiro; os recursos deverao ser captados junto aos Governos
do Estado e Federal;

e Aprimoramento do Plano de Gestdo dos Residuos Solidos com medidas que
visem o direcionamento correto do lixo;

e Promover a mellhoria da lluminagéo (lampadas de led) das vias e pracas da
sede e distritos;

e Manutencdo das estradas do municipio, sobretudo as estradas que sao
importantes para o transporte da producao agricola e pecuaria do municipio;

e Intensificar a construgdo de drenos de manilha, com o intuito de manter as
estradas em condicdes de trafegabilidade por um maior periodo de tempo;

e Buscar parceria junto aos Governos do Estado e Federal, objetivando a
substituicdo das pontes de madeira e mata burros existentes na zona rural do
municipio, por pontes e mata burros de concreto armado;

¢ Reforma e modernizag¢do das pracas publicas, transformando-as em espacos
de convivéncia e lazer, incluindo a implantacdo de equipamentos esportivos e
recreativos, arborizacédo e embelezamento;

e Reestruturagdo e direcionamento correto da frota municipal;

e Viabilizar recursos para aumentar da barragem de Jerusalém onde é captada
a agua que abastece a sede do municiipio através da autarquia SAAE;

e Viabilizar recursos para a construgcéo de ponte de cimento, em substituicao a
de madeira, sobre o Corrego Conceigdo, ligando a Av. Dr. Olivio Correa

Pedrosa a Rua Alianir Lopes da Silva.
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AGRICULTURA

e Desenvolver — em parceria com o INCAPER, Empresas juniores e alunos
concludentes da UFES e IFES, um Programa de Assiséncia técnica voltado
atendimento ao produtor rural, para de acordo com a aptidao de cada regiao;

e Desenvolver um Programa de conscientiza¢do do uso correto de agrotoxicos
e descarte dos seus respectivos recipientes;

e Promover Pesquisas de viabilidade para inser¢cdo de novas lavouras para
aproveitamento no periodo de ociosidade do solo;

e Estimulo a constituicdo de microempresas e associacfes para autogestao,
por meio de cursos de capacitagao voltados aos produtores rurais;

e Estimular e apoiar a criacdo de cooperativas e associacdes para
beneficiamento e venda da producao agricola do municipio;

e Desenvolver o Programa de fortalecimento e incentivo de producéo agricola
organica na agricultura familiar;

¢ Intensificar a construcéo de caixas secas nas propriedades rurais;

e Adquirir e Disponibilizar — até o 24° més de Governo, 01 (uma)
retroescavadeira para cada microrregido a ser instituida (minimo de 5 e
maximo de 7), objetivando manter o atendimento permanente a area rural
territorial de cada microrregido, firmando parceria com as Associacdes de
Produtores e produtoras rurais de cada uma das microrregides e, atribuir
atividade profissional permanente aos gerentes distritais;

e Reestruturar o Horto Florestal Municipal,

e Reeorganizar o atendimento, em parceria com a Secretaria Executiva de
Financas e Planejamento, ao produtor rural através do Nucleo de atendimento
ao Contribuiente, objetivando estimular a emissao de notas fiscais por parte
dos produtores rurais;

e Regulamentacao e aprimoramento do Sistema de Inspecdo Municipal — SIM;

e Elaborar projetos objetivando a diversificacdo da agricultura (fruticultura,

hortalicas e outros);
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SEGURANCA

e Instituir um Gabinete de Gestdo Integrada no municipio com a missédo de
identificar oportunidades e alternativas de acfes para produzir seguranca
publica a partir da prevencéo e repressao ao crime e a violéncia de maneira
mais efetiva e integrada;

e Promover um estudo técnico visando a criagcdo de Guarda Municipal, que
podera ser implantanda em parceria com o Ministério da Justica e a
Secretaria de Estado da Seguranca Publica;

e Atuar em parceria com as policias (civil e militar) objetivando a diminuicédo de
furtos e roubos, na sede, distritos e zona rural do municipio;

e Elaborar projeto técnico objetivando a instalacdo de cameras em torres de
observagéo nas principais vias de acesso do municipio, a ser apresentado
aos Governo do Estado e Federal, objetivando a captacdo de recursos para a
implementacdo do mesmo;

e Promocao da melhoria da iluminacao publica de pracas e vias do municipio,

permitindo aumentar a sensagéo de seguranc¢a da populacao;

CULTURA, ESPORTE E LAZER

"REVITALIZAR O PASSADO E CONSTRUIR NOVAS HISTORIAS"

e Resgatar os festejos de manifestacbes culturais por meio de parcerias
publico-privada;

e Criacdo do festival da agricultura para promocéao dos agricultores e da cultura
rural;

e Criagdo do programa municipal de valorizagéo dos artistas da terra;

e Reestruturacdo do Teatro municipal “Virginia Santos”, por meio da elaboragao
de projeto e captacao de recursos junto ao Governo Federal ou Estadual;

e Reestruturacdo do ginasio de Esportes da sede do municipio;

e Criacdo do moderno programa “Cidade Conectada” para instalagédo de WIFI
(internet mével) nos principais pontos e pracas da cidade, para facilitar a
comunicacéo e a interacdo da populagéo;

e Criacao de projetos de incentivo a leitura e apoio aos ja existentes;



Dinamizacdo da Biblioteca através de exposicdes literarias, hora da historia,
biblioteca na feira, exposicbes de artes, palestras e encontros de formacao
literaria;

Desenvolver uma agenda cultural anual, com todas as instituiges culturais do
municipio;

Apoiar os eventos do Grupo Alegre Seresteiro, que ha mais de 20 anos
mantém a cultura da Seresta viva no Municipio;

Fortalecer a parceria com a Casa da Cultura municipal, fundada em Alegre no
ano de 1979;

Promover e apoiar o desenvolvimento do Futebol masculino e feminino,
através da realizacao de torneios de futebol amador;

Viabilizar a implementacdo do Programa Selecbes do Futuro do Governo
Federal,

Valorizar e proteger o patrimdnio histérico municipal através da identificacdo e
preservacao dos imoveis de valor histérico no municipio;

Implementar oficinas de musica, danca e teatro;

Promover, por meio de parceria publico privado, o calendario de festividades
anuais do municipio;

Promover novamente, em parceria com as Instituicbes e Escolas existentes
no municipio, o Desfile Civico no aniverséario da Cidade;

Apoiar as instituicbes que ministram aulas de mdusica gratuitamente no
municipio, tais com EMUSP (Escola de Musica Saint Clair Pinheiro) e a Lyra
Carlos Gomes;

Incentivar os talentos locais;

Realizar anualmente, em parceria com a iniciativa privada, o Rodeio
Universitario, objetivando fomentar a economia local;

Apoiar e firmar parcerias para o engrandecimento de eventos esportivos e de
lazer, tais como: Downhill, Encontro de trilheiros, Cavalgadas, Encontro de
ciclistas e motociclistas, rotas pra ciclismos, passeios ciclisticos, maratonas,
Torneios, jogos escolares e comunitarios, entre outros;

Realizar Campeonatos de Futebol de Campo e de saldo, em parceria com a

iniciativa privada, os Clubes e instituicdes do municipio;
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e Modernizar, em parceria com os Governos Federal e/ou do Estado, os
Campos de Futebol da municipalidade.

ASSISTENCIA SOCIAL

e Adquirir um ©Onibus para atender as necessidades de locomocdo dos
participantes do programa da Melhor Idade e instituicbes do municiipio;

e Firmar parceria com Centros de recuperacdo para jovens infratores e
dependentes quimicos alegrenses, enviando para internagdo —
semestralmente, uma quantidade definida de pessoas que necessitarem de
tratamento;

e Elaborar um Programa de orientacdo para prevencgao de alcoolismo e drogas;

e Combate e erradicacdo do trabalho infantil (exceto Jovem Aprendiz) e a
exploracéo sexual;

e Promover a Capacitacdo dos conselheiros tutelares para atuacdo efetiva e
correta de suas funcoes;

e Humanizar o atendimento aos usuarios em condicdes de vulnerabilidade
social;

e Buscar parcerias com o Sistema “S” objetivando promover cursos e oficinas
para as pessoas que desejarem se qualificar visando sua insercdo no
mercado de trabalho que esta cada dia mais exigente;

e Revisdo do Cadastro Unico para inser¢do nos Programas Sociais, fazendo a
busca ativa para incluir pessoas atualmente afastadas dos programas pela

falta de acesso a informacéao.

EMPREGO E RENDA - PESCA

e Elaborar projeto e viabilizar recursos junto a Secretaria Especial de
Aquicultura e Pesca, vinculada ao Ministério da Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento, visando a implantacdo da Industria do Pescado, uma vez que
0 Municipio de Alegre possui uma bacia hidrogréafica extensa, contando com a
participacdo dos principais formadores da Bacia do Rio Itapemirim.



1) Pontos positivos:
- Possui também um grande Lago formador de volume d’agua para
duas PCH;
- Boa rede de transportes para acesso as matérias-primas, e para o
escoamento da producao;
- Proximidade com grandes mercados consumidores, como Cachoeiro
de Itapemirim, Vitéria e Belo horizonte, além da demanda dos
municipios vizinhos, que compf&em a Microrregido do Caparad, com a
possibilidade da inclusdo de parte da producdo do pescado na
merenda escolar desses municipios;
- Mao-de-obra abundante. O Municipio de Alegre dispde de
profissionais que ja atuam na manufatura do pescado na regido, em
niveis de economia domeéstica, que podem ser incorporados a um
programa de treinamento, através da criacdo de cooperativas e
associacfes. O Municipio também forma anualmente profissionais em
areas do conhecimento préprias para o desenvolvimento dessa
atividade como: Engenharia de Aquicultura, Engenharia de Pesca,
Engenharia Ambiental, Nutricdo, Cursos Técnicos de Pesca e

Processamento de Pescado, dentre outros.

2) Pontos negativos:

- Dificuldades na captacao de recursos publicos para a implementacgéo
de um programa fundamentalmente publico nesse setor;

- Dificuldade na busca por parceiros da iniciativa privada, em virtude
de ndo possuir estudos, mesmo que incipientes, sobre niveis de
viabilidade econdémica.

OBS.: Sao esses pontos negativos que representam os desafios a
serem enfrentados na nova gestdo e que certamente, com muito
trabalho e dedicacdo, conseguiremos encontrar uma solugcdo. Para
ISS0o, iremos contar com a criagao de um departamento de projetos e
programas municipais em varias areas, com o0 aproveitamento e
inclusdo dos profissionais formados na UFES e no IFES, e o Projeto da

exploragédo e manufatura do pescado. Com essas e outras iniciativas, o
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Municipio de Alegre estara recuperando varios anos perdidos e dando

um salto de desenvolvimento sustentavel para as proximas geracoes.

TURISMO

e Em Alegre, Turismo € sinbnimo de artesanato, agroindustria, recursos
naturais, patrimoénio histérico e cultural, manifestacdes culturais e festejos,
além de muitas outras op¢Bes de aventura e lazer, portanto, para que tal
atividade possa ser realizada com exceléncia, € importante 0 apoio e a
integracdo das areas de Turismo, Cultura e Esporte com todas as demais
secretarias, para que possamos contar com estradas, sinalizagéo,
saneamento, saude, educacéo patrimonial, meio ambiente e desenvolvimento
sustentavel;

e Manter as estradas de acesso aos trés tuneis da linha férrea, limpas e
devidamente sinalizadas;

e Criar novos atrativos e roteiros turisticos, e melhorar os ja existentes;

e Fornecer maior divulgacédo através das midias sociais, dos eventos atrativos
culturais, gastronémicos, e curiosidades para maior difusdo entre turistas.

e Elaborar o projeto de restauracdo do Solar Miguel Simdo e da Estagéo
Ferroviaria, bem como viabilizar recursos junto aos Governos do Estado e/ou
Federal para a realizacdo das obras em questéo;

e Implementar o Projeto Executivo de Sinalizagdo Turistica ja existente no
municipio, por meio de convénio a ser firmado com a Secretaria Estadual de
Turismo;

e Buscar parceria com o Governo do Estado para manter em condi¢cdes de
trafegabilidade, as vias de acesso ao Parque Estadual da Cachoeira da
Fumaca, que é um dos Cartdes Postais do municipio de Alegre e do Estado
do Espirito Santo. Buscar parcerias com a iniciativa privada para que sejam
implementados restaurantes e hotéis ao redor do parque, além de transporte
para turistas.
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PARCERIA INSTITUCIONAL

Firmar parceria institucional com o CCAE (Centro de Ciéncias Agrarias e

Engenharias) e o CCENS (Centro de Ciéncias Exatas, Naturais e da Saude)

ambos da UFES, com o IFES (Instituto Federal do Espirito Santo) campus de

Alegre e com a FAFIA (Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Alegre),

objetivando apoiar e desenvolver as diversas areas do municipio, inserindo os

estudantes universitarios, professores e servidores nas acbes que serao
desenvolvidas nessa parceria;

e Manter dialogo de forma permanente com os diversos segmentos da
Sociedade Civil Organizada, discutindo os problemas e as solucdes para as
diversas areas do municipio;

e Manter e aprimorar — em parceria com 0os Governos do Estado e Federal, 0
Programa Municipal de Regularizacdo Fundiaria, estendendo-o a todos os
loteamentos e areas irregulares do municipio. A partir de agosto de 2020, o
Governo Federal — por meio do Ministério do Desenvolvimento Regional,
lancou o Programa Casa Verde e Amarela, que estabelece que a
regularizacdo fundiaria inclui medidas juridicas, urbanisticas, ambientais e
sociais que tém por finalidade integrar ntcleos urbanos informais ao contexto
legal das cidades, assegurando a emissédo do titulo que garante o direito real
sobre o lote das familias com renda mensal de até R$ 5 mil. Desta forma,
pretendemos fazer a adesdo do municipio de Alegre ao referido programa,
visando agilizar o processo de regularizacdo fundiaria em nosso municipio;

e Manter e aprimorar as parcerias com 0s Consorcios Publicos intermunicipais
como um importante mecanismo de melhorias na area de saude, meio
ambiente, engenharia, obras, e como estimulo a formalizacdo das
agroindustrias, ao comércio formal municipal e as compras da agricultura
familiar, fortalecendo assim a economia local,

¢ Instituir o Conselho permanente de avaliagdo gestacional, com a participacéo
dos diversos setores da sociedade civil organizada, visando discutir, analisar,

opinar e desenvolver os atos de gestédo e acdes governamentais;
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Aprimorar as parcerias com as Associagdes de moradores e de produtores
rurais do municipio, objetivando o desenvolvimento de ac¢des de cunho de

interesse coletivo;

MEIO AMBIENTE

Aprimorar o Licenciamento Ambiental no municipio de Alegre, que € um dos
principais instrumentos da Politica Nacional de Meio;

Fortalecimento do Sistema Municipal de Licenciamento Ambiental através de
remanejamento e capacitacao de técnicos efetivos para atuar na area visando
agilizar o prazo de emissao das licencas ambientais;

Buscar parcerias com o governo federal para promover a ampliacdo de obras
de saneamento basico na area urbana e rural do municipio;

Ampliagdo da Produgédo de mudas de esséncias florestais nativas e
diversificacdo de espécies para doagcdo para produtores rurais, bem como
produzir mudas para arboriza¢éo urbana;

Implantacdo de programa de preservagéo, prote¢do e uso consciente dos
recursos hidricos;

Implantacdo de programa de apoio ao produtor rural para execucao de
praticas conservacionistas de solo e manejo sustentavel das propriedades;
Observancia do cumprimento da nova redacdo do art. 3° da Lei n°
8.666/1993, prevendo nas licitagBes publicas editais que possuem clausulas
contendo critérios ambientalmente sustentaveis para a aquisicdo de bens,
contratacdo de servicos e obras, desde que estejam fundamentados
juridicamente;

Implantacdo de 01 ponto para coleta de residuos tecnologicos, para posterior
reaproveitamento e/ou destinacdo adequada;

Promogdo de parceria com instituicbes civis e religiosas, para coleta,
armazenamento temporario de 6leo de cozinha usado para reaproveitamento
e/ou destinacdo adequada;

Promover o Incentivo as préticas de redugéo, reciclagem e reutilizacdo dos
residuos sdlidos;
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e Ampliacdo e fortalecimento da coleta seletiva no municipio; bem como a
manutenc¢ao do apoio a associagdo de catadores;

e Firmar parcerias com instituicdes de ensino e empresas juniores para apoio
aos empreendedores que possuem empreendimentos potencialmente

poluidores, a fim de promoverem a regularizagdo ambiental,

DEFESA E PROTECAO ANIMAL

e Criar a “Geréncia de Prote¢cado Animal” a ser vinculada na Secretaria Municipal
de Saude e Saneamento;

e Firmar parceria com o Curso de Medicina Veterinaria do Centro de Ciéncias
Agrérias e Engenharias (CCNE) da UFES visando colocar em funcionamento
o Centro de Castracéo “Rachid Abdalla” que apesar de nunca ter sido usado,
ja depende de uma reforma,;

e Colocar em pratica a previsdo da Lei n° 3.294/2013, que criou o Fundo
Municipal de Bem-estar Animal, com objetivo de implantar uma politica
publica de controle, prevencdo e punicdo sobre as questdes animais no
municipio, envolvendo a manutencdo da populagéo, por meio de programas
permanentes, massivos e continuados de castracdo, além de medidas
educativas e de conscientizacdo nas escolas e familias. Também a partir
deste Fundo, vamos implementar o programa municipal de registro geral de
animais e propiciar o levantamento da populacdo animal de caes, gatos e

cavalos nas areas urbanas.

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SUSTENTAVEL

e Debater com os setores da Sociedade Civil organizada, a revisao do Plano de
Desenvolvimento do Municipio — PDM, instituido através da Lei n°
2.980/2008;

e Aprimorar o atendimento ao Empreendedor, implantando em um Unico

espagco fisico (com estrutura fisica que comporte) uma extensdo da



SEMMADES - Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentavel, espaco este que € conhecido como “Casa

do Empreendedor”, visando dar celeridade aos tramites de:

- Abertura de empresas;

- Obtencao de Licencgas Municipais;

- Intermediacdes junto ao Estado para liberagbes de outras Licencas exigidas
pelo préprio Estado;

- Cursos motivacionais, técnicos, administrativos, contabeis e outros, com o
intuito de trabalhar melhor o PERFIL DOS NOSSOS EMPREENDEDORES;

- Assisténcia juridica para prevenir e reduzir a inadimpléncia,;

- Apoio administrativo e contabil para os empresarios locais trabalharem
melhor a salude financeira dos seus respectivos empreendimentos;

- Posto de atendimento SEBRAE;

- Unidade de Microcrédito do NOSSOCREDITO (apoio financeiro para os
Micros);

- Unidade de atendimento Consultoria BANDES (apoio financeiro para os
Médios e Grandes);

- Atendimento especifico para Agroindustrias;

- Atendimento especifico para estimulo a abertura de industrias;

- Intermediagéo junto a ACISA — Associagdo Comercial, Industrial e Servigos
de Alegre - ES;

- Quaisquer outras acdes e/ou instrucdes que estimulem a abertura e

permanéncia dos microempreendimentos em pleno funcionamento.

O intuito é reunir em um mesmo local, todos os 6rgdos Municipais competentes e
parceiros, exercendo um papel de extensdo a Secretaria de Desenvolvimento, que
atuara como fomentador do desenvolvimento econdmico local. Basicamente, serdo
atuantes na Casa do Empreendedor os seguintes O0rgaos: Secretaria Municipal de
Agricultura e Meio Ambiente; Secretaria Municipal de Obras Publicas e Urbanismo;
Coordenadoria de Vigilancia Sanitéria; Secretaria Municipal de Financgas; Junta
Comercial do Estado do Espirito Santos; Contadores; Servico Brasileiro de Apoio as
Micro e Pequenas Empresas — SEBRAE; Banco Nacional de Desenvolvimento —



BANDES:; ADERES; SENAC:; SENAI e outros.

Alguns servicos oferecidos:

- Consulta Prévia de Local;

- Alvaras de Licencas;

- Formalizacao, Alteracdes e Baixas de Microempreendimentos;
- Boletins de ocupacao e Funcionamento;

- Capacitacdo Empresarial;

- Acesso ao Crédito;

- Orientacdo SEBRAE;

- Orientacdes JUCEES e outros.

As micro e pequenas empresas terdo um endereco certo para a
desburocratizacdo dos processos de legalizacdo e outros servicos, sempre com a
principal metodologia “estimular e desenvolver agbes empreendedoras”. Logo, sera
facil entender que a gestdo Municipal preza pela contribuicdo para o crescimento de
toda a populacao.

O Slogan dessa instituicdo que devera ser fixado na mente dos cidadaos
Alegrenses sera algo como: “O sucesso do seu negdcio comeca aqui!”. A instituicdo
deverda estar prevista na LEI MUNICIPAL DAS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS e
devera ter regulamentacao com tratamento diferenciado para essa categoria.

Se possivel, o Municipio devera adotar a “Semana do Empreendedorismo”,
gue contemplard uma semana (no decorrer de todo o ano) com foco total em acdes
de “choque” (agbes que resgatem a ideia de um festival ou feira de negdcios) para
0S Nn0ossos empreendedores.

A Semana do Empreendimento devera contar com lancamentos da rodada de
negocios e Pregao Presencial, em parceria com o SEBRAE, e terd como objetivo dar
oportunidade para que pequenos empresarios possam, em tempo real, fechar

negocios com a Prefeitura.

Vantagens para o Municipio:
- Comércio maduro;

- Economia ativa, participativa e crescente;



- Aumento da arrecadacao de impostos municipais (estimulo da formalizacéo
dos informais);

- Evitar notificac6es da Receita Federal, dos 6rgdos municipais e fechamento
de empresas;

- Estimular a participacdo nas licitacdes publicas e concentrar a circulacdo do
capital dentro do préprio Municipio (fomentar / fortalecer a economia local);

- Obtencdo de Microcrédito estimulando o investimento inteligente nas
empresas e aumentando a geracdo de emprego e renda, de modo que a
meédia salarial seja maior e ao longo do tempo deixemos de ser listados como

um dos Municipios mais pobres da regiao.

Viabilizar um estudo técnico geoldgico em parceria com o Curso de Geologia
da UFES, onde restara comprovada a importancia da jazida de Granito na
area territorial do distrito de Santa Angélica. Diante desse estudo,
buscaremos junto ao Governo do Estado as melhorias de infraestrutura na
estrada de acesso que liga o distrito de Rive ao de Santa Angélica, o que
permitira ao Poder publico exigir dos permissionarios de lavra e proprietarios
dessas areas a implantacdo de empresas que beneficiem o granito no ambito
territorial de Alegre, gerando emprego e rendas para a nossa populagéo;
também poderemos reivindicar junto ao Governo do Estado uma éarea para
implantacdo de um Polo Industrial em nosso municipio. Adquirida essa
area, o municipio convidaria as empresas que fazem o beneficiamento de
granito, e cederia o terreno necessario - por 25 anos - para a implantacao
dessas empresas no municipio, além disso, concederia — mediante lei

autorizativa - beneficios fiscais de competéncia municipal;

Firmar parcerias com as Empresas Juaniores existentes no ambito do IFES
campus de Alegre e do CCAE e CCNES da UFES, para a implantacdo de

programas em diversas areas afins do municipio.
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FUNCIONALISMO PUBLICO

e Manter o didlogo de forma permanente com o Sindicato dos Servidores

Publicos do municipio de Alegre, com o objetivo de discutir os problemas e as
solugbes para a categoria, estando aqui inserido a Revisdo anual e aqueles
inerentes as categorias que gozam de Plano Nacional especifico; (Com o
advento da Lei Complementar 173/2020, toda e qualquer discussédo sobre
revisdo e/ou quaisquer outros direitos financeiros para os servidores sO
deverdo entrar na pauta de discussao a partir do exercicio de 2022);

e Promover uma ampla e moderna Reforma Administrativa e a revisdo do
Estatuto dos Servidores Publicos do municipio de Alegre, objetivando a
aplicacdo de Concurso Publico — com total lisura e transparéncia, para os
cargos vagos e outros que porventura se facam necessarios no quadro
funcional da municipalidade;

e Apoiar e participar ativamente da Festa de Natal dos servidores, realizada
anualmente pelo Sindicato;

e Oferecer, de forma permanente, cursos e treinamentos de capacitagao para
os servidores;

e Implantar — mediante lei prépria, uma gratificacdo de produtividade para os
servidores que se destacarem em sua area de atuacdo, buscando o
desenvolvendo do espirito critico em cada um, e também a exceléncia de

atendimento para a populacao.
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“Desenvolver um Municipio economicamente forte e socialmente
justo, oportunizando a melhoria e eficiéncia dos servigos publicos”



