APRESENTACAO:

A Floriandpolis que queremos para o futuro comega hoje. A Coliga¢do Floripa + Verde e Solidaria
tem como foco principal os objetivos de desenvolvimento sustentavel, para capital de Santa
Catarina, fortalecendo a cultura da sustentabilidade ambiental e social na administragao publica
municipal, na vida social e no universo privado. Neste cenario a gestdo publica, tendem a ser
mais eficientes, responsdveis, transparentes e mais colaborativas.

DR. RICARDO:

Ricardo Camargo Vieira é médico formado hd 18 anos pela Universidade Federal de Santa
Catarina (UFSC) desempenha a Medicina nas areas de Clinica Médica e Medicina de Familia e
Comunidade. Como servidor publico municipal e estadual desde 2004, trabalha nos servicos de
Clinica Médica do Hospital Floriandpolis e do Hospital Governador Celso Ramos e na Unidade de
Pronto Atendimento Norte em Floriandpolis. Além disso, atua na administracdo da Unimed
Grande Floriandpolis, na auditoria do Sistema de saude.

E atualmente vice-presidente da Executiva Municipal do Solidariedade de Floriandpolis. Foi
vereador na capital por dois mandatos, de 2009 a 2016, sendo eleito o mais atuante nos dois
periodos de representagdo parlamentar. Durante o periodo legislativo esteve a frente das
guestées da Salude do municipio. Foi também presidente das Frentes Parlamentares de
Mobilidade Urbana, Assisténcia Social e Apoio ao Comércio Varejista, autor da Lei Municipal de
Transparéncia (a primeira das capitais brasileiras), da Lei Organica da Assisténcia Social de
Floriandpolis e autor da Politica Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional. Por convicgao
e principios, por todo periodo de vereanga, nunca deixou de atuar como médico.

GUARACI FAGUNDES:

O atual presidente do Partido Verde de Santa Catarina, Guaraci Fagundes, nasceu em
Florianépolis e comegou sua militdncia nos movimentos sociais ainda na década de 90. No PV,
foi membro da Executiva Estadual em Santa Catarina, Secretario de Formacgdo Politica de 2003
a 2006, Secretdrio de Financas de 2004 a 2006 e Presidente do PV de Floriandpolis no periodo
de 2003 a 2008. Foi delegado da Executiva Estadual de Santa Catarina por dois anos. E membro
do Conselho e da Executiva Nacional na pasta dos Direitos Humanos.

Lider espiritual Babalao (sacerdote do Culto de Ifa na religido lorubd, das culturas Jeje e Nago),
Guaraci Fagundes defende os conceitos de um pais com uma espiritualidade laica e, para tal,
participa de conferéncias, seminarios e encontros nestas areas. Defende a teologia afro para o
didlogo inter-religioso no combate ao racismo, a xenofobia, a intolerancia religiosa e a outras
formas de discriminagdo correlatas.

Recebeu a medalha Zumbi dos Palmares da Camara Municipal de Florianépolis. E sécio fundador
dos Tedlogos das Religides Afros e Indigenas (ATRAI).

Nas elei¢gdes de 2010 foi um dos coordenadores de campanha da ambientalista Marina Silva a
presidéncia da Republica, onde também disputou no estado as eleicdes como vice-governador
pelo PV. Em 2014 coordenou em Santa Catarina a campanha do médico Eduardo Jorge para
presidente do Brasil. Em 2018 foi candidato a deputado federal.



MENSAGEM AOS CIDADAOS DE FLORIANOPOLIS:

Atualmente as ideias politicas parecem ter perdido sua capacidade de inspirar, motivar e militar
Os Lideres politicos perdem cada vez mais a sua capacidade de liderar. Os entraves politicos sdo
criados por padrdes morais declinantes das crescentes divisGes entre ricos e pobres.

Estamos diante de um grande impacto real: a atual crise SANITARIA, ECONONICA E AMBIENTAL,
favorecendo o aumento das dividas sociais. A pandemia da Covid-19 revelou de forma brutal o
abandono, a desigualdades social, a falta de politicas publicas nas periferias, onde sugerir o
isolamento como forma de prevencgao primaria, é utopia.

A falta de amparo a saude das pessoas, cronico nestas areas, se revela ainda mais agora que
vemos uma explosdo do desemprego e perda de renda. A falta da dignidade na “qualidade de
vida”, a degradagao nas questdes ambientais devido a especulagao imobilidria, aumentam a
cada dia. Floriandpolis se destaca nos rankings das cidades de melhor Qualidade de Vida, mas a
desigualdade social - realidades das novas comunidades, como no bairro dos Ingleses, Rio
Vermelho, Alto da Caieira, Macico do Morro da Cruz e Area Continental, exigem ac&es
energéticas e urgentes para resolver o déficit habitacional, de saneamento basico e transporte
coletivo superlotado.

Este material apresenta o Plano de Governo que a Coligacdo Floripa + Verde e Solidaria
(SOLIDARIEDADE — PV — PROS) propdem para a cidade e todos os Florianopolitanos que nela
vivem, estudam e/ou trabalham para o periodo de 2021 a 2024. Mas nossa visdo vai além desse
periodo de quatro anos, segue com foco na cidade que queremos para o futuro e para nossos
filhos e netos, até 2050.

FLORIPA 2030-2050

Florianépolis precisa ser administrada para os desafios de 2030 e 2050. O Futuro comeca hoje!

¢ 2020 - ONDE ESTAMOS:

Uma cidade estagnada, presa a uma protegdo excessiva, falta de conexdes significativas e que
protege somente 0s mais ricos.

¢ 2025 - PRIMEIRA ONDE DE MUDANCA:

O Cidadao passa a ser o centro das decisGes, com habilitacdo da participacdo efetiva e poder de
decisdo. Floripa alinha todos seus projetos para o futuro e ODS (Objetivos do Desenvolvimento
Sustentavel).

¢ 2030 - FLORIPA DESTAQUE ODS 2030:

A Cidade supera as metas estabelecidas pela ONU e comeca a reverter indicadores histdricos,
gerando riqueza e prosperidade.



© 2040 - FLORIPA CAPITAL DO CONHECIMENTO:

A cidade alcanga uma nova fase de crescimento econémico com a entrada no mercado de
profissionais do conhecimento e exceléncia tecnoldgica.

* 2050 - FLORIANOPOLIS POLO MUNDIAL DA INOVAGAO:

Muito além da tecnologia, a cidade inova na rela¢Ges sociais, na protecdao ambiental e da vida.

VISAO DA FLORIPA 4.0

A Floripa do Futuro precisa estar preparada para rapidas adaptacdes as mudancas e
necessidades das pessoas. Para isso, a governanca deve ser leve, aberta a inovagdes sociais,
transparente e inclusiva.

® PESSOAS:

Potencializar os resultados através de conexdes significativas entre as pessoas e a tecnologia,
para que Floripa seja uma referéncia na reabilitacdo harmonica entre o homem, o planeta e as
mudangas climaticas.

o CONEXOES SIGNIFICATIVAS:

Uma cidade que gera riqueza e oferece oportunidades para todos que aqui residem, estudam
e/ou trabalham. Educacdo, saude e seguranca abrangente e de qualidade s3o pilares
fundamentais para a prosperidade dos préximos 20 anos.

e PROSPERIDADE:

Conectar o cidaddo de forma inovadora com os potenciais econdmicos ja existentes, preparando
as geragdes futuras para as oportunidades e demandas de mercado e de cidadania.

VALORES DA FLORIPA 4.0 - 2030-2050

A esséncia da nossa Cidade para um futuro melhor

e CREDIBILIDADE DA ADMINISTRAGAO PUBLICA:

Respeito aos servidores e fornecedores, compromissos e legislacdo na gestdo da maquina
publica.



e TRANSPARENCIA DA ADMINISTRACAO PUBLICA:

Facilidade de encontrar as informagdes, a motivacdao das decisGes e a garantia de respeito ao
uso do dinheiro do contribuinte.

¢ CONHECIMENTO:

Respeito ao conhecimento, a ciéncia, a analise sistematica, inclusiva e plural, aberta a opinides,
inovagdes e a transformacoes.

e HARMONIA:

Busca pelo equilibrio da decisdes, pela reducdo de impactos e reversao de danos.

* JUSTICA:

Protecdo e respeito a identidade do individuo e seu lugar no mundo e na sociedade.

FLORIANOPOLIS DO FUTURO
Alinhamento com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel 2030

Todos projetos propostos serdo priorizados e avaliados pelos beneficios gerados em prol do
encontro das metas para 2030 de desenvolvimento sustentavel da ONU. Mais que uma
promessa de campanha é um compromisso para a cidade que queremos para as geracoes
futuras e para o planeta.

GESTAO BASEADA EM CONHECIMENTO

A Coligacdo Floripa + Verde e Solidaria tem como foco principal os objetivos de desenvolvimento
sustentdvel para nossa cidade, fortalecendo a cultura da sustentabilidade ambiental e social na
administracdo publica municipal, na vida social e no universo privado. Neste cenario a gestdo
publica necessita ser mais eficiente, responsavel, transparente e colaborativa para gerar
impacto transformadores e duradouros.

* VALORIZAGAO DO INDIVIDUO COMO GERADOR DE RIQUEZA:

Apoiar e investir em economias locais, solidarias e criativas, favorecendo a geragdo de trabalho
e renda.

e USO DE SISTEMAS DE INFORMAGAO:



Gestdo baseada em dados evidentes entre areas nobres versus areas de protecdo ambiental,
invasdes, ocupagdes, tanto na ilha quanto no continental.

e EFICIENCIA NA MAQUINA PUBLICA:

Gestdo para servigcos eficientes, com mecanismos de comunicacdo e tecnologia, gestdo de
participacao cidada colaborativa.

e CIDADAO NO CENTRO DAS DECISOES:

Participacdo social nos processos de tomadas de decisdes e no acompanhamento dos
resultados.

EIXOS TEMATICOS DO PLANO DE GOVERNO 77+

1. Promog¢ao da Saude e da Qualidade de vida:

Promover a qualidade de vida dos cidadaos e proteger a sua saude. Compreendendo que a
salde tem determinacdo social. Agir nos determinantes sociais da Saude, fortalecer o SUS e
construir um Sistema de Saude Universal, integral e equanime, que direcione por meio de
parcerias e didlogos a utilizacdo dos equipamentos privados de saude.

2. Educagao, Cultura, Conhecimento e Sabedoria:

Oferecer acesso a educacgdo publica de qualidade e abrangente. Promover a educagéo para o
desenvolvimento humano e para a vida. Fomentar no municipio a educag¢ao habilitadora para
um futuro pleno, com inclusdo digital, geradora de conhecimento, prosperidade, sabedoria e
cultura para todos.

3. Protegdo Social, Seguranca e Justica:

Proteger a vida por meio da Justica Social e da equidade. Defender as plenas condi¢des para o
desenvolvimento humano, valorizando as politicas de assisténcia social e seguranga publica.
Superar as habilidades sociais individuais com promocado da harmonia entre a protec¢do da vida,
do desenvolvimento econémico, do patrimonio e do meio ambiente.

4. Infraestrutura e Planejamento Urbano:

Desenvolver a cidade com planejamento e infraestrutura adequada. Crescer, melhorar e
preservar a cidade com inteligéncia e efetividade em todos os bairros e regides. Potencializar a



protecdo ambiental, a vida comunitaria, a mobilidade urbana multimodal, a conexdo entre as
pessoas e conectividade da cidade com o mundo.

5. Economia, Desenvolvimento, Inovagao e Inteligéncia:

Habilitar o desenvolvimento da sociedade como pilar de sustentagdo essencial da cidade,
estimulando o empreendedorismo, a criatividade, a inovacdo, a tecnologia e a inteligéncia.
Reduzir a burocracia e dependéncia dos cidadaos pelo governo. Criar um ambiente de negdcios
préspero e transparente, com énfase no turismo, tecnologia e servicos, regulando as relagoes
significativas para a cidade e a protegao social e ambiental.

6. Meio ambiente e Sustentabilidade:

Conservar o meio ambiente natural, os ecossistemas, os mananciais e todas as formas de vida.
Promover a ocupacao sustentavel da cidade. Implementar o pleno saneamento ambiental em
Floriandpolis e assegurar a disponibilidade, o acesso e a gestao sustentdvel dos recursos hidricos
e de alimentos de qualidade, com estimulo a agricultura urbana. Promover o uso de energias
sustentdveis, o reuso de recursos e a reciclagem como eixos politicos.

7. Transparéncia, Participagdo e Eficiéncia:

Promover a participacdo social e a transparéncia como modus operandi e eixo norteador e
transversal de todos os setores e politicas publicas municipais. Implementar metodologias de
controle social onde a eficiéncia do processo sera sua diretriz principal. Digitalizacdo de todos
os processos na prefeitura, constituir a eficiéncia como a principal qualidade da administracdo
municipal.

MENSAGEM FINAL
Os ventos da mudanca para a Floripa do Futuro comegam a soprar.

Nosso propdsito é que os cidaddos de Florianépolis tenham acesso a melhor qualidade de vida
gue a cidade pode oferecer. Para isso é tdo necessdria a mudanca de gestdo efetivada com
énfase numa reforma administrativa profunda e inteligente. O desenvolvimento social e
econdmico trard beneficios a todos. O principal intuito deste Plano de Governo trata-se de
oportunizar ao povo de florianopolitanos uma nova maneira de governar, de forma clara,
honesta, justa e eficiente.

Todos unidos por uma Florianépolis melhor!
Floripa + Verde e Solidaria.

Dr. Ricardo 77 — Prefeito / Guaraci Fagundes — Vice



EQUIPE DE COORDENACAO DA COLIGAGCAO FLORIPA +VERDE E SOLIDARIA

Coordenador Geral - SD:

Marco Fernandez (48) 98804-2973

Coordenadora Geral - PV:

Fernanda Vaz (48) 99665-1573

Coordenagao de Plano de Governo:

Jodo Vicente Scarpin - (48) 99947-2383

Coordenagdao de Comunicacao:

Marcelo Kampff (48) 99635-3474

Presidente Municipal Solidariedade:

Gilberto Martins Vaz - (48) 99972-7644

Presidente Estadual Partido Verde:

Guaraci Fagundes - (48) 99662-0304

Presidente Estadual Pros

Francisco Camargo - (48) 99947-2385



